Izvanredna Skupstina - 21.2.2024. Rakitje — Poslovniko radu Skupstine @

Temeljem odredbe Clanka 41.Statuta Udruge ratnih veterana 2. gardijske brigade
2Gromovi, na Izvanrednoj izbornoj Skupstini Udruge, dana 21.2. 2024. god. donosi se:

POSLOVNIK o RADU
IZVANREDNE IZBORNE SKUPSTINE

Udruge ratnih veterana
2. gardijske brigade Gromovi

OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Poslovnikom o radu Skupstine Udruge ratnih veterana 2. gardijske brigade Gromovi (u
daljnjem tekstu: Udruge) regulira sazivanje sjednice, rad sjednice, red, odlucivanje,
podnoSenje izvjesca, izbor tijela Udruge.

Clanak 2.
Odredbe ovog Poslovnika obvezne su za sve osobe koje na bilo koji nacin sudjeluju u
radu sjednice Skupstine ili prisustvuju istoj.

Clanak 3.
1) Skupstina Udruge najvise je tijelo upravljanja Udrugom
2) Skupstinu ¢ine izabrani predstavnici Podruznica u omjeru 1:10.

Clanak 4.

1) SkupStina radi, obavlja poslove iizvrSava zadatke na sjednicama.

2) Sjednice Skupstine su javne, ali SkupsStina moZe u posebnim slucajevima odrediti da
se javnost iskljuci s sjednice.

3) Sjednica Skupstine saziva se u skladu s ¢lankom 43. Statuta.

4) Sazivac je duZan osigurati uvjete za odrZavanje sjednice SkupStine, te dostaviti svim
zastupnicima poziv 5. dana ranije. Za izvanredne sjednice rok za dostavu poziva moZze
biti krad¢i.

5) Uz poziv za sjednicu saziva¢ je duzan predloZiti dnevni red i uz njega priloZiti
materijale koji sadrZe teme za raspravljanje.

Clanak 5.
1) Skupstina Udruge donosi Statut, njegove izmjene i dopune, Poslovnik o radu
Skupstine, njegove izmjene i dopune te ostale akte.
2) Odlucuje o promijeniciljeva i djelatnosti i raspodjeli preostale imovine.
3) Donosideklaracije, rezolucije i programske povelje.
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4) Odlucuje o promjeniimena ili znaka Udruge.

5) Usvaja plan radai financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvjeS¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu tijela Udruge te godisnje financijsko izvjesce.

6) Odlucuje o visini ¢lanarine, upisnine i drugih doprinosa.

7) Odlucuje o Zalbama prestanka ¢lanstva u Udruzi i odlukama Stegovnog suda u
konacnom postupku.

8) Donosiodluku o statusnim promjenama.

9) BirairazrjeSava predsjednika Udruge.

10)Na prijedlog Predsjednika bira i razrjesava ¢lanove Upravnog odbora.

11)BirairazrjeSava ¢lanove Nadzornog odbora.

12)BirairazrjeSava ¢lanove Suda casti.

13)Birairazrjesava likvidatora Udruge.

14)0dlucuje o suradnji i povezivanju sa srodnim organizacijama u RH i medunarodnim
udrugama te utvrduje nacin suradnje.

15)0dlucuje o svim sredstvima Udruge, zaduZenju i davanju jamstva za vracanje istih, te
opterecenja nekretnina Udruge.

16)0dlucuje o prestanku rada Udruge.

17)Obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, Statutom i drugim aktima te o drugim
pitanjima za koje Statutom nije utvrdena nadleZznost drugih tijela Udruge.

18)Skupstina moZe zbog ucinkovitosti dio svojih ovlasti prenijeti na Upravni odbor.

Clanak 6.
1) Sjednice SkupStine mogu biti:
1. Redovne
2. Izborne

3. Izvanredne
2) Redovite sjednice SkupStine odrzavaju se prema potrebi, a najmanje jedanput
godisnje.
3) Izborna Skupstina Udruge odrzava se svake Cetvrte godine.
4) Izvanredna sjednice SkupsStine moZe biti sazvana u skladu s odredbama ovog
Statuta.

SAZIVANJE SJEDNICE SKUPSTINE

Clanak 7.

1) Sjednicu Skupstine saziva predsjednik na vlastitu inicijativu ili prijedlog drugih tijela,
a duZan je sazvati SkupStinu na zahtjev Nadzornog odbora Udruge ili 1/3 (jedne
trecine) clanova, uz prijedlog dnevnog reda, datuma i mjesta odrzavanja sjednice.

2) Uredan zahtjev za sazivanje dostavlja se Predsjedniku, koji je duZan sazvati
[zvanrednu SkupStinu najkasnije u roku 30 (trideset) dana od dana primitka zahtjeva
ili u protivnom Izvanredna SkupStina saziva predlagatelj, a njome rukovodi radno
predsjedniStvo.

3) Na sjednicu SkupsStine pozivaju se pismenim ili elektronskim pozivom clanovi
najmanje pet (5) dana prije odrzavanja sjednice.
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Clanak 8.
Poziv na sjednicu Skupstine mora sadrzavati:
— naziv Udruge
— nadnevak otpreme poziva
— urudzbenibroj
— dan, sat i mjesto odrzavanja sjednice Skupstine
— prijedlog dnevnog reda
— potpis predsjednika Udruge

— pecat Udruge
RAD SKUPSTINE
Clanak 9.
1) Na pocetku Skupstine intonira se himna Republike Hrvatske
2) Predsjednik Udruge otvara sjednicu Skupstine, pozdravlja sve nazocne te ih poziva
da minutom Sutnje odaju pocCast svim poginulim, umrlim, nestalim hrvatskim
braniteljima u Domovinskom ratu, a nakon toga obrazlaze razlog sazivanja sjednice
Zbora, izvjesStajne, izborne ili izvanredne.
3) Radom Skupstine rukovodiradno predsjednistvo od 5. (pet) ¢lanova koje predlaze
predsjednik Udruge a verificira ga SkupStine javnim glasovanjem.
4) U koliko sjednica Skupstine nije izbornavec izvjestajna, njome rukovodii predsjedava
predsjednik Udruge, a lanovi po funkciji su dopredsjednici.
Clanak 10.
1) Po izvrSenom konstituiranju radnog predsjedniStva prelazi se na daljnji tijek sjednice

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

Skupstine, predsjednik radnog predsjednistva preuzima vodenje Skupstine.

Radno predsjedniStvo nakon Sto utvrdii predsjednik radnog predsjedniStva oglasi da
je sjednica SkupStine sazvana u skladu s odredbama ovog Poslovnika i da su se stekli
uvjeti iz ¢lanka 17. ovog Poslovnika, otvara raspravu o prijedlogu dnevnog reda.

U raspravi zastupnici mogu predlagati skidanje s dnevnog reda pojedine tocke
dnevnog reda.

Nakon okoncanja rasprave, javnim glasovanjem SkupStine odlucuje o svakom
eventualnom prijedlogu zastupnika za skidanje s dnevnog reda odredene tocke ili
dodatku nove tocke.

Prijedlog zastupnika je prihvacen ako je za njega glasovala natpolovi¢na vecina
nazoc¢nih ¢ime on postaje sastavni dio prijedloga dnevnog reda koji se kao cjelina tada
daje na odlucivanje glasovanjem.

Zbor natpolovicnom vec¢inom glasova nazoc¢nih zastupnika prihvaca dnevni red i rad
Skupstine se nastavlja.

Ukoliko Skupstina ne prihvati dnevni red nakon dogovora poslije prekida sjednice,
radno predsjednistvo zakljucuje sjednicu Skupstine.

SkupStine donosi odluku o novom roku sazivanja sjednice, koji ne moze biti duZi od
60 dana.
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Clanak 11.

Zadaci, prava i duznosti radnog predsjednistva u vodenju sjednice SkupStine su da se:

1) Rad Skupstine odvija prema usvojenom dnevnom redu, Statutu i ovom Poslovniku.

2) Osigurava zastupniku i drugoj pozvanoj osobi sudjelovanje u raspravi po redoslijedu
prijava, ako Skupstine drugacije ne odluci.

3) Osigurava slobodno opredjeljenje u javnom i tajnom glasanju u skladu s ovim
Poslovnikom

4) Omogucava iznoSenje prijedloga.

5) OdrzZava red na sjednici SkupsStine.

6) Izrice predvidene mjere zbog narusavanja reda na sjednici.

7) Predlozi formulaciju odluke odnosno zakljucka.

8) Obavlja i druge poslove utvrdene op¢im aktom URV 2. gbr Gromovi ili kada to
SkupStina odluci

Clanak 12.
1) Sukladno usvojenom dnevnom redu biraju se radna tijela Skupstine:
— verifikaciona komisija od 3 (tri ¢lana)
— zapisnicar
— ovjerovitelji zapisnika 2 (dva ¢lana )

2) Odluke o izboru verifikacione i izborne komisije, zapisniCara i ovjerovitelje zapisnika
te odluku o usvajanju kandidacijskih lista, Skupstine donosi natpolovi¢nim brojem
glasova nazo¢nih ¢lanova, javnim glasovanjem.

3) Verifikaciona komisija podnosiizvjes¢e o broju nazocnih ¢lanova sjednici Skupstine,
te istu proglaSava pravovaljanom.

Clanak 13.
1) Predsjednik radnog predsjedniStva daje prijedlog Poslovnika o radu SkupsStine na
Citanje, u koliko nije prethodno dostavljen svim ¢lanovima uz poziv.
2) Nakon provedene rasprave o prijedlogu Poslovnika o radu Skupstine, isti se daje na
usvajanje.

Clanak 14.

1) Svakatocka dnevnogreda raspravlja se odvojeno ako Skupstine ne odluci da se odrZ
zajednicka rasprava o viSe medusobno ovisnih tocaka.

2) Uvodno obrazloZenje o pojedinoj toc¢ci dnevnogreda,u koliko je potrebno, daje osoba
koju odredi sazivac Zbora.

3) Nakonuvodnog obrazloZenja otvara se rasprava.

4) O svakojtocki dnevnog reda moZze se raspravljatii u pravilu zastupnik moZe govoriti
samo jedan puta i javiti se za repliku.

5) Radno predsjedni$tvo moZe odobriti da zastupnik govoridva ili viSe puta.

6) Skupstina moZe odluciti da se trajanje govora zastupnika vremenski ogranici do 3.
minute, a moZe i jedna replika od 1 minute.

7) Predsjedavajudiradnog predsjedniStva daje rije¢ po redoslijedu zaprimljene prijave
za raspravu.

8) Nitko osim predsjedavajuceg radnog predsjedniStva ne moze na sjednici govoriti
prije nego Sto zatraZi i dobije rijec.
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1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

1)

2)

3)

4)

Clanak 15.
Rije¢ na sjednici SkupStine daje predsjednik radnog predsjednistva na zahtjev ¢lana.
Prijava za raspravu podnosi se dizanjem ruke.
Po istoj tocci dnevnog reda sudionici imaju pravo dobiti rije¢ jednom, a duZina govora
se moZe ograniciti.
Govornik moZe govoriti samo o temi o kojoj se raspravlja prema utvrdenom dnevnom
redu, u suprotnom predsjednik radnog predsjedniStva izrice opomenu.
Ukoliko se govornik i poslije opomene ne drzi dnevnog reda, predsjednik radnog
predsjedniStva oduzet ¢e mu rijec.
Sudionici imaju pravo zatraziti rijec¢ i da bidali odgovor (repliku ) na neto¢ni navod.
Predsjednik radnog predsjednistva daje rije¢ sudioniku koji ima repliku odmabh iza
govornika cija je rasprava predmet replike.
U odgovoru govornik se mora ograniciti samo na ispravakili objasnjenje.

Clanak 16.
Nitko nema pravo zastupnika kao i ostale govornike na sjednici SkupStine prekidati u
govoru, upadati u rijeC ili ga sugestivnim pokretom, uzvicima ili na bilo koji nacin
ometati u izlaganju.
[znimno, ukoliko se govornik udalji od pitanja o kojem se raspravlja, ako je
nepotrebno opSiran, ako svojim govoromvrijeda odnosno klevece ili na bilo koji nac¢in
izaziva nazocne na sjednici ili tre¢e osobe, predsjedavajuc¢i radnog predsjednistva
duZan je upozoriti ga da se drzi dnevnog reda, da svoj govor skrati, da ne vrijedaili da
ne narusava red na sjednici.
Ukoliko osoba iz prethodnog stavka ne prihvati upozorenje, predsjedavajuci radnog
predsjedniStva ga prekida u govoru i predlaZze Skupstini da mu se izrekne mjera
oduzimanja rijeci.
Zastupnik je duZan biti koncizan u svom izlaganju te se drZati tocke dnevnogreda, a
ukoliko ima pojedinih primjedaba duzan ih je formulirati.

Clanak 17.

Nazoc¢ni uzvanici na sjednici SkupStine, mogu govoritii raspravljati o pitanjima koja su
na dnevnom redu ali bez prava odlucivanja.

1

2)

3)

4)

Clanak 18.
Rasprava o svakoj tocci dnevnog reda traje u pravilu do kada svi prijavljeni zavrse
svoje izlaganje ili od njega odustanu.
[znimno, SkupsStine moZze odluciti da se rasprava prekine i da se prijede na
odlucivanje ukoliko je pitanje o kome se raspravljalo dovoljno razjasnjeno iu vezi
njega nema novog prijedloga.

Predsjedavajuc¢i radnog predsjednistva zakljuc¢uje raspravu u skladu s odredbama
stavka 1. ovog Clanka Poslovnika, te se prelazi na utvrdivanje prijedloga.

Ako je Skupstine objedinio raspravu o viSe toaka dnevnog reda, odlucuje se o svakoj
posebno.

stranica5 od 10



1)
2)

3)

Izvanredna Skupstina - 21.2.2024. Rakitje — Poslovniko radu Skupstine @

1)

2)

Clanak 19.
Ukoliko je u raspravi podnesen zastupnicki prijedlog ( amandman ) kojim se
dopunjuje, preinacuje ili odbacuje prijedlog predlagaca u cjelini ili djelomi¢no, prvo
se odlucuje o svakom zastupnickom prijedlogu ( amandmanu ).
Na osnovu rezultata glasanja predsjedavajuci radnog predsjednistva objavljuje kroz
raspravu utvrden prijedlog (amandmana ) o tocki o kojoj se vodila rasprava i daje ga
na odlucivanje, sa prijedlogom u cjelini.

RED NA SJEDNICI

1)

2)

3)

4)

5)

1)

2)

3)

4)

Clanak 20.

Red na sjednici Skupstine osigurava radno predsjedniStvo uz pomo¢ redarske sluzbe
sastavljena od ¢lanova Udruge ili unajmljivanjem djelatnika za obavljanje zaStitarske
djelatnosti.
Zbog naruSavanja javnog reda na sjednici SkupsStine, mogu se osobi koja taj red
narusava izre(i slijede¢e mjere:

— opomena,

— oduzimanje rijeci

— udaljenje sa sjednice
Opomenu donosiradno predsjedni$tvo, a izrice je predsjedavajuci.
Mjeru oduzimanja rijeci i udaljenja sa sjednice izri¢e Skupstina javnim glasovanjem
na prijedlog predsjedavajuéeg radnog predsjedniStva.
[zvrSenje mjere udaljavanja provodiredarska sluzba.

Clanak 21.
Mjera oduzimanja rijeci odnosi se samo na odgovarajucu tocku dnevnog reda.
Mjera udaljavanja sa sjednice odnosi se samo na sjednicu na kojoj je ta mjera
izreCena.
Osoba prema kojoj je izreCena mjera udaljavanja sa sjednice duzna je odmah
napustiti prostoriju u kojoj se sjednica odrzava, a ako to ne ucini sjednica ce se
prekinuti i nastaviti kada se izrecena mjera izvrsi.
IzvrSenje mjere udaljavanja sa sjednice moZe se provesti i uz asistenciju tijela
sigurnosti.

DONOSENJE ODLUKA

Clanak 22.

Nazoc¢ni temeljni ¢lanovi PodruZnice sjednici SkupStine ¢ine kvorum

Sjednica Skupstine pravovaljano odlucuje ako sjednici prisustvuje najmanje natpolovi¢na
vecina Clanova (50 % + 1).

Ako u zakazano vrijeme odrzavanja SkupsStine nije osiguran kvorum, nazoc¢ni ¢lanovi
SkupStine odgadaju pocetakza 15 minuta, nakon tog vremena SkupStina moZe nastaviti
s radom i donositi pravovaljane odluke, kvorum tada Cine nazoc¢ni predstavnici
PodruzZnica, a odluke se donose natpolovi¢cnom veé¢inom nazoc¢nih.
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Clanak 23.

1) Skupstina odlucuje u pravilu javnim glasovanjem, dizanjem ruke po postavljenom
pitanju predsjedavajuceg radnog predsjedniStva: tko je za, tko je protivi tko je
suzdrzan.

2) Radno predsjedniStvo Skupstine provodi prebrojavanje glasova prilikom javnog
glasovanja.

- tko je ZA prijedlog
- tko je PROTIV prijedloga
- tko je SUZDRZAN od glasanja o prijedlogu

3) SkupStina je prihvatila prijedlog ukoliko je natpolovi¢na veéina nazo¢nih zastupnika
glasala ,ZA" njegovo prihvacanje.

4) Ukoliko je broj glasova ,ZA"“ 1, PROTIV“ prijedloga jednak broj, glasanje ¢e se ponoviti.

5) Ukoliko i poslije ponovljenog glasanja rezultat ostaje isti, sjednica se prekida na 10.
minuta nakon Cega se otvara rasprava o glasanju, te se ponovno glasanje vrsi
poimenicno prozivanjem zastupnika i upisom njegovog opredjeljenjaradiutvrdivanja
rezultata glasanja.

6) Ukoliko i poslije ovakvog glasanja rezultat ostao isti, SkupStina odlucuje o skidanju
prijedloga s dnevnog redaili ¢e se o njemu odluciti tajnim glasanjem.

Clanak 24.
1) KadazavrSiraspravao odredenom pitanju,odnosno po odredenojtoccidnevnogreda,
pristupa se donosenju odluka, zakljuc¢aka i drugih akata.
2) Prijedlog o kojem ¢e se glasovati formulira radno predsjedniStvo, a objavljuje ga
predsjednik radnog predsjednistva.

Clanak 25.
1) Rezultate glasovanja utvrduje predsjednik radnog predsjednistva, koji nakon
zavrSenog glasovanja objavljuje dali je prijedlog usvojenili odbijen.
2) Odluka SkupStine je pravovaljana od trenutka kada je istu proglasio predsjednik
radnog predsjedniStva.

[ZBOR CLANOVA ZA TIJELA UDRUGE

Clanak 26.
Pri izboru predsjednika Udruge, ¢lanova Nadzornog odboraiSuda ¢asti moguce je
isticati viSe kandidata.

Clanak 27.

1) Predsjednik radnog predsjedniStva upoznaje SkupStinu s nacinom izbora ¢lanova
tijela Udruge, nacinom predlaganja kandidata, sastavom kandidacijskih lista.

2) Predsjednik radnog predsjednistva prezentira Skupstini kandidacijske liste ¢itanjem
imena predloZenih Clanova te poziva kandidata da se izjasni o prihvacanju
kandidature.

3) Ukoliko predloZzeni kandidat nije nazocan SkupStini predsjednik radnog
predsjedniStva mora priloZiti njegovu pismenu izjavu o prihvac¢anju kandidature.

4) Isti kandidat ne moze biti na viSe lista za tijela Udruge.
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TAJNO GLASANJE
Clanak 28.

1) Odlucivanje SkupStine tajnim glasanjem provodi se kada je op¢im aktom Udruge
propisano ili kada to o pojedinim pitanjima odluci Zbor.

2) Za provodenje tajnog glasanja, SkupStina iz redova zastupnika bira povjerenstvo
(Izborno povjerenstvo od 5. ¢lana), koje priprema i provoditajno glasanje, utvrduje
listu kandidata i objavljuje rezultate izbora.

3) Clanovi izborne komisije ne mogu biti kandidirani na utvrdenim kandidacijskim
listama.

4) Tajno glasanje vrsi se pomocu glasackih listi¢a.

5) Glasackilisti¢i identi¢ni suza svaki krug glasanja, moraju sadrZavati prijedlog o kojem
se odlucuje i biti ovjereni pecatom Udruge.

6) Zastupnik glasa osobno zaokruZivanjem rednog broja ispred imena i prezimena
kandidata na glasackom listi¢u i po pozivu predsjednika izbornog povjerenstva listi¢
ubacuje u glasacku kutiju.

7) Naglasackom listi¢u treba pisati broj koliko se kandidata bira.

8) Ako se tajnim glasanjem biraju tijela Udruge odnosno Zbora, kandidati se na glasacki
listi¢ upisuju uz redne brojeve po abecedi prezimena.

Clanak 209.
Predsjednik radnog predsjedniStva daje stanku potrebitu za obavljanje administrativnih
poslova, izrade glasackih listica.

Clanak 30.
Glasackih listica mora biti to¢no onoliko koliko je ¢lanova Udruge nazocno.

Clanak 31.
Glasacki listi¢ mora sadrZavati:
— naziv Udruge
— nadnevak provodenja izbora
— naziv tijela koje se bira
— rednibrojispred imena i prezimena predloZenog kandidata
— napomenu koliko se bira od predlozenih kandidata i na koji nacin
(zaokruzivanjem rednog broja ispred imena i prezimena kandidata ili drugacije)

Clanak 32.
Predsjednik radnog predsjedniStva daje stanku potrebitu izbornoj komisiji da utvrdi
rezultate glasovanja.

PRAVOVALJANOST GLASACKIH LISTICA

Clanak 33.
1) Izborna komisija proglasava pravovaljanim onaj glasacki listi¢ na kojem nisu izvrSene
nikakve preinake i na kojem je zaokruzen onoliki broj kandidata koliko se bira.
2) Glasacki listi¢ koji nije popunjen, koji je precrtan, iSaran ili nadopunjen, nevazedi je.
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Clanak 34.

1) U slucaju da dva i viSe predloZenih kandidata dobiju isti broj glasova, potrebno je
ponoviti izbore samo za kandidate sa istim brojem glasova.

2) lIzabran je onaj kandidat koji dobije natpolovicnu veéinu glasova nazoc¢nih
zastupnika.

3) Ako ni jedan kandidat ne dobije natpolovi¢nu veéinu glasova nazocnih zastupnika,
glasanje se ponavlja za dvojicu kandidata sa najve¢im brojem glasova, izabran je
kandidat koji dobije natpolovi¢nu vecinu glasova nazoc¢nih zastupnika.

4) U slucaju da 2 (dva) ili viSe kandidata dobiju isti broj glasova, glasanje se za te
kandidate ponavlja.

Clanak 35.
1) Predsjednik izborne komisije podnosiizvjeS¢e Skupstini o rezultatima glasovanja.
2) lzvjeSce izborne komisije treba sadrzavati:
— naziv tijela
— ukupan broj glasackih listica
— brojnevaZecih glasackih listica
— listu kandidata za tijelo koje se bira prema broju dobivenih glasova

Clanak 36.
Rezultate izbora spram izvjeS¢a izborne komisije proglasava predsjednik radnog
predsjednistva.

Clanak 37.
[zborni materijali sjednice SkupsStine Udruge moraju se ¢uvati u pismohrani Udruge kao
dokument trajne vrijednosti.

ZAPISNIK O RADU SKUPSTINE
Clanak 38.
1) Nasjednici SkupStine vodi se zapisnik koji mora sadrzavati
— naziv SkupStine
— nadnevak, mjesto i vrijeme pocetka SkupStine
— utvrdeni dnevnired
— izvjeSce verifikacione komisije
— izabranaradna tijela
— ime i prezime voditelja zapisnika te dva ovjerovitelja zapisnika
— tijek rada sjednice SkupStine
— saZetak rasprave po pojedinim tockama utvrdenog dnevnog reda
— imena sudionika rasprave
— sve odluke i zakljucke donesene na sjednici Skupstine
— vrijeme zakljucenja sjednice Zbora
— potpis predsjednika radnog predsjedniStva Skupstine, voditelja zapisnika i dva
ovjerovitelja zapisnika
2) Zapisnik se mora izraditi u pismenoj formiu roku od 7 dana od dana odrzavanja
sjednice Zbora.
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PREKID RADA I ZAKLJUCENJE ZBORA

1)

2)

1)

2)

Clanak 40.
Predsjednik radnog predsjednistva moZe prekinuti sjednicu Skupstine u slucaju da se
stegovnim mjerama ne moZe odrZati red na Sjednici.
Ako dode do prekida u radu sjednice SkupStine, predsjednik radnog predsjednistva
odreduje vrijeme trajanja prekida i kada ¢e SkupStine nastaviti sa radom.

Clanak 41.
SkupStina zakljuCuje svoj rad kada se iscrpe sve tocke utvrdenog dnevnog reda i
donesu potrebite odluke.
Skupstina zakljucCuje predsjednik radnog predsjednistva.

PRELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 42.

Tumacenje ovog Poslovnika daje radno predsjedniStvo.

Clanak 43.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu i primjenjuje se od trenutka njegovog usvajanja na
sjednici SkupStine.

Rakitje, 21.veljace 2024.godine

URV 2. gbr Gromovi
predsjednik
Ivan Krupec

W
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